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ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

В ходе реализации Программы к Kolllry 2028 гOда
достигнутоl

будет

1. ПОВЫШение качества организации библиотечно-информационного
обслуживания читателе й.
2. Обеспечение широкого достуrrа )rчащихся, шреподавателей и
родителей к глобальным информационным ресурсам.
З. УЛцrчшение комплектования и обеспечение безопасности фондов
информациоЕно, библиотечного це нтра.
4. Повышение читателъской компетентности детей и rrодростков.
5. Укрепление материально-технической базы.
6. Повышение уровня ИКТ-компетентности сотрудников центра.
7. обеспечение реализации прав и равных возможностей для
пользователей центра:
- На полъ3ование актуальной и достоверной информацией оперативно,
неоднократно и бесплатноi
- на доступ и приобщение к ценностям отечественной и мировой
культурыi
- на интеллектуалъный досуг в безопасных, комфортных условияхi
- на предоставление свободного бесплатного доступа в Интернет для
эффективного поиска информации, дополнительного образования, в
том числе дистанционногоi
, на организацию и поддержку различных форм межнационального
культурног0 обмена и сотрудничества, обеспечивающих рост
взаимопонимания и взаимоуважения разли\[ных наций и
народностейi
- на организацию совместной работы обу^rающихся и педагOгов.

Будущая модель шко;rьной библиотеки информациоЕно,
библиотечный центр как симбиоз библиотеки и компьютерного класса
школы с возможностями для обучения, самообразования и
дистанционногю обучения всех участников образовательного процесса
школы, благодаря использованию библиотечных фондов, новых
информационных технологий и педагогическоf0 сопровождения.
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- обеспеченность персональными компьютерами или терминалами на
одног0 члена школьного сообщества]
- обесгrеченность компъютерами с интерактивным доступом на одного
члена школьного сообщества.

Кадровые покааатели]
- отношение числа полных ставок в информационно-бпблиотечном
центре к численности школьногrэ сообществаi
- отношение числа полных ставок к показателям использования
информационно, биб лиотечного центра.

КачествеЕIIые покаа атели ]

, степень удовлетворенности пользователейi
- целевые группы пользователейi
- консультационная деятельность.

стоимостные показатели]
- уделъные издержки на функl!ии, услуги и операцииi
- расходы по персоналуi
, общие 3атраты на информационно-библиотечный центр в расчёте на
одного члена школьного сообществаl
- общие затраты на центр от общего бюджета школы (в процентах);
, затраты на мультимедийные материалы от общих затрат на ИБЦ (в

процентах).

Возможные трудности и риски:
1. Недостаточное финансирOвание деятельности информационно-
библиотечноп] центра.
2. Некомпетентное исполъзование компьютерной техники (в зоне
свободного досryпа) и) как следствие, - частые поломки, постоянные
проблемы с расходным материалом для принтера и ксерокса rrри их
неумелом использовании.
3. Несоответствие площади помещений, отведённой под
информационно-библиотечный центр с возрастающим функциям.
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НЕОБХОДИМЫЕ РЕСУРСЫ И ИСТОЧНИКИ ФИНДНСИРОВДНИЯ

основным источником финансирования Программы являются
средства бюджета. Источниками дополнительногrэ финансированияпрограммы моryт служить и другие, не запрещенные
законодательством источники] спонсоров, полJление грантов и др.

ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ

в ходе решения задач Программы развития библиотеки мБоу
Каспийская гимназия М11)) как информационно-6иблиотечного
ентра руковоДствО школы должно постоянно осуществлять текущий
онтроль егю работы, чтобы быть уверенными в том, что используемые

дЫ ведуТ К поставленной цели. Периодически необходимо
роводитЬ статистИческиЙ анализ для выявления тенденций
азвития. Раз В rcД следуеТ оцеЕIивать работу по всем основным
правлениям текущего планирования, чтобы выяснить следующее:

выIIолняются ли гIоставленные задачи и достигаются ли заявленные
ли IIрограммы развития библиотеки, учебного плана школы в
ломi

удовлетворяются ли потребности школьного сообществаi
существует ли во3можность реагировать на изменение потребностей]
достаточно ли ресурсное обеспечениеi
рентабельны ли эти направления.

Ниже приводЯтся осЕОвные показатели рабсгы цеIIтра, которые
,есообразно учитыватъ для текущегчэ контроля и оценки степени

нения стоящих перед ним задачi
числО книговЬцаЧ на однОго члена школьНого сообщества (отделъно
а ученика и сотрудника);
средняЯ посещаемость на одного члена школьного сообщества

отдельно на ученика и сотрудника);
число книrювыдач на единиIdу хранения (обращаемость);
числО справоЧныХ запросов на одною члена школъного сообщества

отдельно на ученика и сотрудника);
степень использования компьютеров и онлайновых информационных

ников.
Покааатели обеспеченноgти ресурсами]

общий размер книжногю фонда на одногс члена шкодьноtl)
ществаi
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чтецов, Недели детской
юношеской книги

школьников.
Рост колиIIества
книговьцач и
посещаемости
библиотеки.
гrовышение
интереса к чтению

25 Проведение внеклассных
мероприятий и акций,
направленных на
духовно, нравстве нное,
гражданско-
патриотическое
воспитание школьников

Реryлярн
о

Педагог,
библиотекарь
классные
руководители

педаюг,
организатор,
социально,
психологичес
кая служба
школы

повышение
эффективности
воспитателъной
работы с

учащимися

26 Участие в разработке
воспитательных
программ, в работе
методического
объединения классных
руководителей

Реryлярн
о

Пе,цагог,
библиотекаръ

повышение
эффективности
воспитательной
работы

2т Создание <Гостевой
книгиD (отзывь, и
предложения по работе
информационно-
библиотечного центра)

2024-2028 Педапэг-
библиотекарь

повышение
эффективности
работы
информационно-
библиотечного
центра
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публичными
библиотеками и
литературными
объединениями

родителей
2о24-2028 Педагог-

библиотекарь
)

Совет школы,
учеЕическое
самоуправлен
ие

читателей в конкурсном
движе}Iии

участие библиотеки и её 2а24-2028 Педагог-
библиотекаръ

Организuц""Ъ.rреч с 2024-2028
интересными людьми Еа
базе различных библиотек

Педагог-
библиотекаръ

т7
у частие в семинарах 2а24-2028 | ГIедагог-
школъных библиоте карей
на базе библиотек города
с целью обмена опытом
работы и повышения
аффективности работы

гога,библиотекаря

библиотекаръ
Создание системы
непрерывного
образования
педагогов-
библиотекарей

Организация !неЙ
семейного чтения

Педагог-
библиотекарь
, ученическое
самоуправлен
ие

Приобщение
родитедеiт и детей
к семейному
чтению

читательских l|о
цонференций, конкурсов

Педагог,
библиотекарь

повышение
читательской

Родители
учащихся
становятся
активными
посетителями
школъной
библиотеки.
Востребованностъ
источников
информации по
организащии
воспитания в
семье и развитию

рост активно сти и
резулътативности
участия в
конкурсах

ичног,о
повышение
интереса к
посещению
библиотек

l8
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литературы и ведение
работы по сохранности
учебного фонда среди
участников
образователъных
отношений

работы по
сохраЕности
учебного фонда,
100 %
обеспеченность
учащихся
учебниками и
учебными
пособиями,
рекомендованным
и Министерством
образования и

Создание блаЪприятных
условий для работы с
информациоЕными
источниками
(подключение к
Интернету, создание
локалъной сети и т.д.)

2024-202S j Дипектор,
педаг\)г-
библиотекарь

Наличие
комфортных
условий для
работы с
информационным
и потоками

Участие в формировании
Универсальных 5.,лебных
действий

азработка пакета ---Wййй
документов о школъном
днформационно-
0иOлиотечном центре

2024-2028 l Педагог-
библиотекаръ

Педагог-
библиотекаръ
,

директор

Заключение догOворов о
ггартнёрском
сотрудничестве с
библиотеками школ

Д9ца, городскими

Ежегодно !иректор,
педаtсг,
библиотекарь

успешностъ
работы школы по
формированию
универсалъных
учебных действий

ащихся
наличие пакета
документов о
школъном
информационно-
библиотечном
центре.
Создание
школъного
информационно-
библиотечного

Оперативное
решение общих
проблем
обеспечения

вателъногооб
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резулътативности
участия педагогов
школы в
творческих
конкурсах.
Снижение
временных затрат
гIедагогов на
работу с
информационным
и потоками

эффективности работы
сайта (странички

повышение

библиотеки)

2024-2028 Педагог-
библиотекарь

цд!чJдUll\)хLwуlvJLуlu,r,екив l 
lбиблиотекаръработевебинаров, i I"""

нтернет-конференций,
сширение круга
рудничества с

иблиотеками российских

д/\ктивизация и
повышение темпов
инновационного
развития
библиотеки школы

рограмм, реализуемых
разовательных

нформационная в
течение
срока
реализац
ии
программ
ы

Педагог-
библиотекаръ

нсулътационно-
нформационная работа

НИями 5пrителей-
редметников,
правленная на

ъный выбор УМК

Педагог-
библиотекаръ
) уIIителя-
предметники

повышение
эффективности
образователъного
процесса

ключе}Iие договоров с ] Ежегодно

ганизациями на

Щиректор,
IIедагог,
библиотекаръ
, заместитель

Информированнос
ть педаюгов о
новых УМК и
порядке ведения

значителъное
увеличение
посетителей
школъного сайта

Успешная
реализация
инновационных
образователъных
программ

поддержка

Ежегодно



стандартов нового
поколения внедрения новых

образователъных
Ресурсное обЙпечение
учащихся, находящихся в
трудной жизненной
ситуации

2024-202s Создание
благоприятных
условий для
полноценного
азвития лиltности

единого каталога
электронных уrебных
пособий, а также
художественной
литературы

Педагог-
библиотекарь
, ученическое
самоуправлен
ие

Наличие единого
каталога
электронных
учебных пособий.
!оступность и
востребованностъ
каталога всеми
участниками
образовательного

Информuц"Бrr* 2024-2028
сопровождение одарённых
школъников

Информационная
поддержка конкурсног0
движения педагOгов

2024,2028 j Педагог-
библиотекаръ
, заместителъ
директора по
ур

повышение
мотивации
учащихся к
индивидуалъной
учебной
деятелъности.
повышение
уровня
информированност
и и активности
участия одарённых
школъников в
олимпиадах,
конкурсах,
форумах,
конференциях,
соревнованиях и
т.д.
Расширение круга
педагогов,
участников
профессиональных
конкурсов.
повышение

l5
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Содерэrса""Й"роприятий
Исполниr"rr" ПрогноаируеЙътй

Материалъно -техничФское
оснащение!
- приобретение
мулътимедийного
комплекса
- расширение парка
компъютеров и
периферийногrэ
оборудования
- комплектование
основного фонда (с гrётом

ализации ФГОС)

2а24-202В 
J ДипеIffор

2 i Активное внедрение в
учебный процесс
информационно-
коммуникационных
технологий

2024-202s Педагог-
библиотекаръ

Информационная

информационное
сопро вожде ние педагогов
в освоении и внедрении
развивающих
образовательных
технологий (проектно-
исследовательских,
технологий развития
критического мышления и

2024,2о28 i Педагог-
библиотекаръ

методическое
сопровождение внедрения

Информационно- 2а24-2а28 Педагог,
библиотекарь

Устранение
организационно-
информационных
препятствий для

ПРОГРАММНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
IIО РАЗВИТИЮ БИБЛИОТВКИ

Улучшение
материалъно-
технической базы
библиотеки

Эффективное
исполъзование в
повседневной
практике
информационно-
коммуникационны
х технологий
Активное освоение
и исполъзование
педагогами
современных
развивающих
образователъных
технологий

l4
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советом школы, с )ценическим самоуправлением, с социально-психолОгическоЙ службоЙ школЫ (.rpo"uo"""" совместных акций,мероприятий и т,д,), ffaH'oe направление работы позволит расширитъВО3МО}КНОСТИ бИбЛИОТеКИ для организации духовно-нравственноювоспитания И активи3ироватъ взаимодействие с класснымируководителями И другими педагогами школы В реализа циивоспитателъных программ.
Позиционирование школъной библиотеки как социалъЕоориентированЕою учреждеЕия осуществляется]- В рамкаХ муницИпалъных социальных шрограмм и акцийi, проведением школъных и районных мероприя'ий по продвижениючтенияi

- реализацией просветителъских программ дополнителъноfюобразованияi
- выявлением и развитием творчески одарённых детей и др.

5, Привлечение в шнформационпо-библиотечнътй 
цеЕлр }Iовых

полъаователей
с целъю реализации работы по данному направлениюинформационно-библиотечный 

ц".rrр осуществляет]- о3накомление педагогов и школьников с.мулътимедиа ресурсами,иМеющиМися в фонде школЬной библиоТеки (ИЬЩ_^"_-., органи3ацию свободногtэ доступа педап)ГиIIеских работников иуrащихся к компьютерному оборудованию школъной библиотеки(ИБЦ) для работы с *уоir"*едиа ресурсамиi- выведение ИБId на современный уровень обслуживания учащихся иучителей.
информационно,библиотечный центр сегодня становится точкойдоступа к справочным базам данных ..rй Интернет для учащих ся ипедагогов.

Для увеличения читательской активности )пIителя школыисполь3уюТ икТ Еа уроках И во внеурочной деяте"цъности,библиоТекареМ проводятся массовые и внеклассные мероприятия сисполъзованием современных мулътимедийных средств.
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, создание электронной библиотеки разработок учителей, медиатекиучебных материалов к урокам, сценариев вЕеклассных мероприятий,праздников, открытых ypoKoBi, со3дание электронных книг, учебников, пособий, рефератов попредметамi
, пополнение учебными дисками и расширение технической базыинформационно-библиотечного 

центраi- оказание помощи в создаЕии персоналъною информационногrэ фондадля накапливания и переработки соответствующей информации в
Hff;"" 

ПО)ВЫШеНИЯ Эффективности работьi уо"r.rr"' ^6"й;";

3. Кооперация и интецрация деятелъноqги школъной библиотеки

_ Пuреход О"Оr,"оrl#"JffiТЪХ#:,,},iiТТопо"ичеству 
позволитболее рациональЕо использовать имеющиеся ресурсы и суш;ественноРаСШИРИТЪ КРУГ ПРОфеССИОНаЛЬНЫх связей. КорпорЪrr"rrые шроекты исотрудничество приведут к единению технологических, технических,информационных И других средстВ В целяХ создания Irовых иаффективного испольtsования уже имеющихся информационных

ресурсов, Такими партнёрами, в первую очередъ, являIOт ся библиотекишкол города, п)родские публичные бйблиотеки, литературныеобъединения.
Корпоративное сотрудничество с библиотеками других школ

библиотеками планируется
горона, городскими публичными
осуществитъ по следующимчуJ дr+чч ! д)'' I -D ll(J uJrелу к)ЩИМ НаПРаВле НИяМ]- приобЩение детеЙ к Чтению, повышение информационной кулъryрычитателейi
, развитие семейного и летнего чтения детейi, комплектование библиотеки
учебный юдi

фондами школьных 5rчебников на
- сотруДничестВо в поиСке информации, обмен справочными да.ннымиi- интеграция фондов, исполъ3оваIIие межбиблиотечного абонем.ентаi, координация работы по исполь3ованию новых образовательныхтехнологий, исполь3ование икт для совершенствования деятельностишкольных библиотекi
, реализация совместных проектов.

4. Развитие социалъной ЕаправленЕоgги рабmьт библиоте:киразвитие социалъной ,,"rrр""оенности работы шrсольнойбиблиотеки возможно В резулътате активног0 сотрудЕиIIества с

l2



родителей качественными информационными
Уровень библиотечного обслуживания. услугами, повысит

О СНОВНЫЕ }IАПРАВЛЕНИЯ ПРОГРАММЫ РАЗВИl]ИЯ
БИБЛИОТЕКИ ШКОЛЫ

1, СоадаЕие едИноЮ инфорМациоЕIlою просгрансгваСоздание единогю 
""фЪрr.ц"о"rпо* образовеlтелъноюпространства * необходимостъ сегодняшнего дня. Библиотекil должнапринимать самое активное участие в управлении. всемиинформационными потоками В школе, направленньIМи наобразование- Такое положение позволит ей стать одtним изцентралъных звенъев в построении информационной структурышколы.

ключевым фактором успеха в становлении новогс качестваявляется активное использование библиотекой новыхинформационных технологий- Щвижение в этом направлениигIризвано пополнитЬ новыМ содержанием образова_телъныепрограммы, внедрятъ новые формui И методы организациидеятелъ}Iости школьникоВ разного возраста, обtэспечитьинноваЦионное развитие самой библиотеки, выстроить новыtэ формыв3аимодействия с другими библиотеками, с педагогическимсообщеСтвом. Дл" ,rй, ,,режде всег'.,, необходимо дос:гаточноематериально-техническое оснащение библиотеки.
2, ФорМированИе инфоРмащионНых ресурсов и реорганизация доступа

Формирование
к ним

информационных ресурсов и реорга]Iизациядоступа ним предполагаютrulv, I,IJелIIOJIагают доступность и востребовiанностьинфорМациИ всеми ),цIастниками образовЪтельных отношений. Щанноенаправление направлено на]
создание и пополнение информационной базы по основнымаспектам инновационной деятельности в школеi, приобретение учебников и учебных пособий, соответствующихтребованияМ Фгос, формирование качественног0 книжнопэ фондаi- сбоР методиЧеских материаЛОВ у.rлителей, методических объедlан ений,материалов педагOгиltеских советов и выпуск методиltескопэ в(эстникамБоУ кКаспийская гимназия М11) (1 о", ; год);

I1



ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ

ЦеЛЬ: СОЗДаНИе на основе существующей библиотекlл мБоу
:П.#НТ;:ъ:ж: М it u 

"*6op*uurorr*,o. библиотечЕого це нтра,
- развития информациоЕной кулътуры личностиi-инновационной 

и проектной деятелъЕости гIастЕиковобразовательного процесса i,консультационным 
центром эффективного исполъзования новыхинформационных 

ре сурсов уI астниками обр аз оваr"rrurrъ"о про це сса.
;я цачиi

1, Создание на базе школъной библиотеки и компъютерноI\э классаинформащионно-библиотечного 
щентра школы.

2, Совершенствование материалъно-технической базы центра.3. оказание качествеЕных библиотечно-информациоЕных услуг сучётом реализации ФГОС.3. Повышение аффективности ресурсногю (информационною)обеспечения урочной " "rr"урочной дa"r"rruности участниКов об1..rениячер9з новые формы его организации.
4' Организация в3аимодействия с педагогическим колле*гивом иродителями в области развития читательской компетентностишкольников.

РешитЬ эти задачи возМожно за счёт создаЕия информ'ционно-библиоТечноЮ центра' которыЙ будеТ выполнЯтъ следУющие функции:1, Образователъную - содействие образованию и воспитанию л:ичностиучащихся посредством предоставления информационных ре|]урсов иуслугi формирование информационной культуры всех уч.стниковобразовательного прощесса.

родителей с использованием,
других библиотек.

как своих ресурсов, так и l)ecypcoB

3. Культурную обеспечение духовного развития читателей,приобщение их к ценностям отечественной и мировой культуры.4. !осуГовую - содействие содержательному проведению свободноювремени учащихся, создание творческой коммуникативной пло.щадки.
Создание в школе

рамках реализации ФГОС
информационно -бпблиотечног0 центра
позволит обеспечитъ учащихся, учителей

в
и

l0



Анализ органи3ации библиотечного обслуживания читателеймБоУ кКаспийская гимЕазия м 1 Ь показал, что библиотека
:i"r'.Ъ"#;:;:""ЪЗОВателейосновны]![ибиблиотu*""r*"услугами:
- выдает 

"" "й}ii;жlжж;ж;т: r:хжjж, Б""о.,, ока3ывает коЕсулътационЕую помOщъ в ,,оиске

;:ffirТ#| 
библиогр афии к исследо вателъским 

р аботам, TIJ#ж?

" 
ilýxfii;: б и бл и о гр а ф ич е с к ие у к а з ате л и, р е коме нд ате лъ Е LIe с пис к и

- выполняет библиографические
библиографические обзорыi, оргаЕизует книжные выстаВ ки имассовые мероприятияi, соде йствует формированию информrц"Ъ.rrrой кулътуры.!анные анализа позволяют утверждатъ, что объём осIIовног0фонда библиотеки не зависит напрямую от числа читателей. !анноеобстоятелъство, в совокупности с (солидным возрастом)) .,сновныхфондов оказывает влияние на средние показатели деятелъностибиблиотеки, которые В среднем з}Iачителъно Еиже, чем в сиgгемеобщедоступных библиотй, обслуживающих детей и юношество.показателъ читаемости достигается в основном за счётсистематического обращения за к}Iигами )пrащихся Еачальноli школыи учащихся старшего звена за программной литературой.Продолжается со3дание электронного каталога, что зна*ителъЕоприблизит фонды к читателям.

программа развития библиотеки рассчитана на 5 лет. вГIрограмме определены цели и задачи развития библиоiгеки насреднесрочную перспективу, а также намечены основные приоритетыи механизмы их реализации. Конкретные действия по осуществдениюнамеченных целей, задач и приоритетов будут разрабатывiаться вформе ежегодных мероприятий й;;;; ;.йоrur).

справки, проводит



АIIАIIИЗ СОСТОЯНИЯ ШКОЛЬНОЙ БИВЛИОТЕКИ
Фонд школъной библиотеки п4БоУ <Каспийская гимназия М 1 1>насчитывает 7800 экз.кЕиг, 243вО экз. 5пrебников, 30 электронныхдисков и аудиовизуалъных материалов.
читателями школьной биълиотеки являются 1110 человек изчисла 5пrащихся, учителей и родителqй. По*"rате,r" привлечениядетей и подростков в библиоr"ф ;";;;;.я на максимально высокомуровне * 84 %. Штат библиотеки - 2 человека, должностъ - педагог-библиотекарь, имеющие высшее педагогI4ческое образование.при проведении анализа работы библиотеки были выявленыпоказатели, отраженные в таблице 1.

Таблица 1основньте шоказатели библиотечной статистики
2о22 2023в

Читатели Посещаемос
тъ

Книговъrдач
а

читаемостъ Мас:совые
мероприяти

я

1110 6,3 15600 I4,б 28

важными факторами воздействия вЕешней среды на развитиебиблиотеки МБоУ <Каспийская гимназия М 1 1>являются]
динамичное развитиелдгr..iчt"zl.rflUе ра3ВИТИе ШКОЛЫi

- внедрение прОфилъноЙ и дистанционной системы обученияi, акцент на самостоятельную рабоry учеников;

- увеличение и расширение спроса ,ru 
"!6ормационно-библи()течныерФсурсы.

В 2022-2023 годах одЕим из приоритетных напрЕlвлений
деятелъности библиотеки было внедрение новых информационно-коммуникационных технологий. Idелью данной деятельности былоповышение эффективности работы библиотеки, связанной скомплектованием, системати3ацией посryпивших изданий, созlданиеми пополнением электронного каталога, 5плётом библиотечных ,фондов,
расчётом книгообеспеченности 1..rебных дисциплин литературой,обслуживанием пользователе й.

активное внедрение компъютерных
изменение книготоргового рынкаi

технqлогийi



основные
удовлетворение
интеллектуальном росте, самопозинтеграция учащихся в
IJrпаттттл ^_ ^ _: 

:c.Il1,1/lлU.}l IJ СОЦИОКУЛЪТУ
чтение, обеспечение открытости цеучащихся, учителей и родителей,возможностей для детей всех соОбЛадающими разными интелле

цели

Еозможностямиi обеспечение доступаtsсесторонней информации о мире в д
форме.

Одной из осЕовных функций п
цеЕтра является информащиоЕная фунПРеДПолагает формирование, систем
ресурсов и организацию доступа к ним.при исполъзовании информационно-ком
обслуживании обучающ"*.", учителейшколъная библиотека в новых услови"я
фУнкций информационЕого и культур
инновационною образовательног0 проц€- приобщение школьников к чте
познавателъной деятелъности и формесохранению и развитию русского языка
и средства межнационалъного общенияi- содействие получеЕию навыков непре
повышения уров}Iя информационной Kv
зrтаний, умений и навыков в области
информации, создания и распространен

потребностей
иблиотечноtю п[ентра

ъников в духOвном
нии и самообразованииi
Еую среду общест,ва через

для всех полъзователей:
создание равных прав и

алъных слоев общества,
ьными и физическими

вателя к объективной и
гrной и безопасной для него

-библлrотечЕоt0

, осуществление которой

и

l"тизацию информационных
обеспечить её можнtо толъко

никационных технологий ви родителей. СовF,еменная
предполагает инт,еграцию

го центров в интересах

ю как основному виду
ведения досуга, соiIействие

н€rционалъного достояния

ывного самообразоrвания и
ьтуры, то есть По;т5rчgнrю

пере,работкииска, анализа,
новой информации.



О БО СНОВАНИЕ ГIР ОГРАП{МЫ

Быстротекущий процесс информатщзации всею общества и поискбиб лиотеками свое го места," r;;; ;rй;е определяют необ>содимостъ

rж;iх"Jхl1ffжтн" jлл:: т::e-r"ности. В настояшее время
материалов, но 

""о"о*'fl,",iН'i,о#п'"#Тx*x#:'""j]rЪ,f,ilТ;определённые информационно-библиотеtлные 
ресурсы.В Федералъной программе развитL|я образования, новых Фгосотражается явЕый социалъный ,u*ua 

"u "оa"'"ru"Б "'6оо*]арованиебудущих успешно-активных' кФмпъютерно-грамотнIJх иинфорМационнО-культурЕых в uurrooo'rfr"*.r"*o" информа.ионЕог0общества. Массово, с достаточно ,""1.о*r* уровнем р€)сурсноюобеспечения и 3аданЕой заказчиком ("-}-"""ом сл5rqае госуд,uо.""оrlстепенЬЮ эффектив}Iости реализу", дф""urt заказ толъко новаясовременная система образования. Школр, будучи базовым элементомобразователъной системы, достаточно 
"иб*о адаптируется в: новолtrувектору развития, вовлекая

процесса и предъявляя ,;;;;; ЖТ."'"fir.?"б;.;Н}'. ы",r"ч:время субъектъ:_ учебного_ процессф обладают соб.'веннымцотенциалом свойств, приобретённых В процессе Саморiазвития.

L.*:т:;":,,":'_1Тз"19," 
";'";;;;;;.|"" 

заданною резулътата/ рgi>J Jr-DI'a.I.a

::trу"":"-:"о1":о-т__обучения будет 
_ фu""..r", в том чрIсле, от

t' l l lltuJlьныи

::*::jациотнно,библиотечный ч."rр 
-$ 

связке кОбразователъная

ВЕешняя среДа определяет вектор развиr+; ii*;;'""*ЖН:;ЖТ*
информационного 

центра. 

- 

Г 

*дlvgДUДДvlд U

МиссиЯ библиоТеки. ИнфорМ"цiо""о -6пблиотечный центрМБоУ <Каспийская гимназия Mi r" 
"р"ф;;;;;;;;;;Ь"о*ап;ионнуюпФддержкУ образователъной, В|.rrrru"ельной, научно-иqслеДовательской деятелъЕости школы Ь" ".;;;; ;*иционных ипродвиЖениЯ инфорМационно-библиот""{rur* и *о*rуr,"кационныхтехнолОгий' ЩентР даёТ возможНостЪ ,rоо".*;;;;"* ПOJý/чатъишформацию и идеи, имеющие фупrд"[";;;;;;;о"""r"u"ен]пе дляусшешной деятелъности в нашем .""олr!"-ru, мире, который всёбодъше строится на информации и ,"i;;;;. -;;;*" 

заар)zж2€тобучающихся навыками непрерывного ."й;;ар"-"rТ"" и раl]виваетворбраже ние, помогая им стать ответств""r|uirrч';;;;;;ами.
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числе дистанцио
- на орга[rизацию и
межнационалъного
сотрудничества,
взаимопонимания и
наций и народностей;
, на организацию со
и педагогов.

оддержку разлшIных формкультурЕоп) обмена и
обеспечивающих 

рост
важения различных

ной работы обучаlющихся

Система
контроля
исполЕения

Монитор"r", *ЙЙ
анкетирование,
библиотекаря, реце

кумеЕтов, наблюдеЕ:ие,
ио библиотеки и
аналитические сп.равки.



3. Повышение
(информационного)

коллективом и род
читателъсщой компете

внеурочной деятелъ
через IIовые формы е
4. Организация взаи

ктивноgги ресурсног,()

одействия с педагогIдIеским
лями в области рilзвития

ШКОЛЪЕИКОВ.

обеспечения урочной и
ости 1птастников оlбучения
организ ации.

Направлurr""
деятельности

Создание
пространства.
2. Формирование
реорганизация доступ
3. Кооперация и инте]
с различными партнёр
4. Развитие сощи€лльнr
цеЕтра.
5. Привлечение в ин
центр новых полъзо

информац]аонного

мационных ресурсов и

деятельности центра

й направленности работы

рмационно - библиоlгечный

Ожидаемые
конечные
резулътаты
реализации
ГIрограммы информационным ресу3. Улучшение компл

1. Повышение качеств
информационног0
2. обесгlечеЕие ш
преподавателей и

библиотечною центра.4. Повышение ч
детей и подростков.
5. Укрепление матери
6. Повышение уро
сотрудников центра.7. Обеспечение ре
возможностей для по
- на полъзование
информацией операт
бесплатноi
, на доступ и пр
отечественной и мирово
- на интеллектуалън
комфортных условияхi, на предоставление
досtупа в Интернет
информации, дополните

ор ганиз ации библиотечно -

ивания читателей.
когю доступа JлIа.щихся,
ителей к глобальным

и обеспечение
информац_ионно-

льской компетентности

ъно-технической базы.
я ИКТ-комrrетен]гЕости

3аЦИИ ПРаВ И Рl:l"ВНЫХ
вателей центра:
алъной и достоверной
но, неоднократно и

ценностям

безопасных,

бесплатного

кулътурыi
й досуг в

свободною
эффективного пIэиска

зования, в том

еДЕног\)



IИСПОРТ ПРО Апdмы
Наимено"uпr*

Программы
Програмru р"r"

информационЕо
школьн ой библиоте]{и как
библиотечного центра

Основанr" д*
разработки
Программы Введение нового ФГО

образования иосновно

Концепц""Йффr*
Российской Федераци

ции сферы образования

для началъного обшцего
общего образованzrя

основные Педагог -библиотекаръ
разработчики гимназия М11>

Гаджиева И.Р.

БоУ <Каспийская

исполнители
Программы

д-лдминистрация, педа
общественностъ, орган

ги, 5rчащиеся, родитlэли,
IJии, вовлечённые в

Сроки,,ruЙ
реализации
Программы

1. Формирующий этап
сентябръ 2О24 - май
2. Основной этап - ре
программы] июнъ 2О26
3. Рефлексивно-обобща
итогов, корректировка,
январъ 2029 гг.

разработка програм:мы]
26 гг.
изация и корректировка
май 2028 гг.

й этап - подведение
рспективы: 2018 -

Создание на
кКаспий

информациоЕно -6ибли

-развития информацио
, инноващионной и
участников образовате
-консулътационным
использования новых

qстниками об

)го процессаi
нтром эффектztвного

нформационных ресурсов

уществующей библrлотеки
кая гимназияМ 1 1>

ного центра, спосtэбного

культуры личностиi
проектной деятелLности

Задачи

2. Совершенствование
базы центра.
3. оказание
информационных

1. Создание Еа базе
комI]ъютерного
библиотечного центра

материально -технической

венных библиотечно-
с учётом реалиаации

школъной библиотеки и
информационно-



сод

3. Анализ состояния школън ой библ
4.
5. Основные направления

библиотеки
Программные мероприятия по развНеобходимые ресурсы и источники (

6.
7.

8.
9.
10.

Про

3
6

8

.10
rшколъной

11

развития

ию библиотеки. .. ...14
инансирования... 18
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1.
2.
3.

ИСПОЛЬЗУЕМАЯ цт}|рА

Барболина М;. М.Б
воспитательном процессеДЛ.А. Барболи2006._м5._C.12.i3.'

- м8. - с.27.33.

1 Лазарев В.С. Как разработатъ п,
Лааарев, Ш[.М. ПоташнЙ*. - Й] Й;;
I. Манифест школъных библиотек
http://www.gnpbu.ru/

по составлению
библиоте:ки/lVI.Ю.

раавития ш;колъной
_ 2011. _ м12. - с.4s-

развития школы/В.С.
1993. - 46с.
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Рецензия на педаI,огич

педагога-библиотекаря МБОУ
Гаджиевой Ирины Расул

<<Программа развития библиотеки МБО
информационно-библиотеч

Тема педагогической разработки, несомн

роль педагога - библиотекаря в системе образо

формы, методы и приемы работы школьной
применение в конкретном учреждении.

Содержание педагогической разработки
соответствует обозначенной автором теме.
грамотно, соответствует требовчtниям и рек
документов для их последующей публикации н

Все приведенные аргументы позволяют
важный участник педагогической системы
школьнiш библиотека преследуют един},ю,
школьной библиотеке образовательного
личности, ее интеграцию в национальную и ми
достижение социальной компетентности).
библиотеки идет с учетом его педагогического

Несомненным достоинством работы я
обобщение собственного опыта работы по дан

Таким образом, школьнаJ{ библиотека, я
педагогического процесса. Библиотека * это

учащихся, родителей, педагогов дополнител,

решает сложные педагогические зшачи.

Работа явJuIется авторской педагогической
практическ},ю ценность. Может быть рек
использования специ€LпистЕIN,I, KoTopall и
библиотек.

Заллеститель директора
МБоУ <КаспийскЕuI гимнiвия Jф11>

разработку
аспийская гимпазия лlЪ1 lD

, выполненIrую на тему:
<<Каспийская гимназия }{Ъ11>> как
центра на2024-2028 гг.

нно, актуальна. Автор четко определил
ия. В материале указанывозможные

, изложено их пракгическое

но последовательно, логично,
ческаlI разработка вып()лнена
ям к оформлению т&ксrго вид&

педагогическом саите.

iатривать библиотеку ка,к самый
тельного учреждения. LI школа, и

цель, обозначенную в по,ложении о
ния (...формирование обrцей культуры

ую культуру, самоопредеlление и

формирование фонда шко"ltьной

азначения.

я проведённый автором а]{ilJIиз и
проблеме.

)я главным участником
который связывает учиr,елей,

образования. Школьная библиотека

разработкой и представляет

для ознакомления и IIрактического
вопросами рiввития шк:ольньIх

J.я


